SVENSKA STYRKELYFTFORBUNDET

Riktlinjer och policy for Svenska Styrkelyftforbundets anstallda och
fortroendevalda i sociala medier

Vi vill uppfattas som ett professionellt férbund som star rakryggad och utstralar
trygghet.

Vi som forbund ar 6ppna for idrottsrorelsens grundpelare och pa samma satt vill vi
kommunicera i sociala medier.

Sociala medier ar viktiga kanaler for att na ut med budskap, driva fragor,
diskussioner och bland annat pa sa satt bidra till att nda malen i Strategi 2025 i linje
med Riksidrottsforbundet (RF).

Plattformar som rdknas som sociala medier

Alla plattformar som formedlar nagon form av kommentarsfalt och darmed gor det
mojligt att vara social online raknas som ett socialt medium. Forutom férbundets
officiella kanaler kan det finnas anstallda och fértroendevalda som har narvaro pa
stangda sociala plattformar.

Hur skall forbundets officiella plattformar nyttjas?

| Svenska styrkelyftférbundet, SSF, vill vi sprida information om kommande tavlingar,
olika event kopplat till SSF och dess kommittéer, uppmarksamma lyftares
tavlingsresultat, belysa SSF’s sponsorer och samarbetspartners. Inlagg i sociala
medier i SSF’s konton far goras av forbundsstyrelsen, anstallda, personer vars
uppdrag ar att marknadsfora var idrott i samforstand med ovanstaende.

Du som anstélld och/eller fértroendevald

Du far garna vara 6ppen med att du arbetar for eller har en fortroendepost for SSF
nar du ar aktiv i sociala medier.

Nar du skriver som privatperson behover du téanka pa vad och hur du uttrycker dig
och vad du delar, skriver och kommenterar i dina inldgg samt avsta att ta stallning i
olika diskussionsforum gallande fragor inom sporten styrkelyft som att kommentera
eller gilla olika fragestallningar och kommentarer da det latt kan uppfattas att du
foretrader SSF i enskilda fragor. Som anstalld eller fortroendevald bor du dela de
varderingar som ligger bakom idrottsrorelsens gemensamma vardegrund. Mer
information om den finns pa riksidrottsforbundets sida rf.se.

Sa hanterar du sociala medier

°Lat sunt fornuft, gott omddme och ditt ansvar som anstalld eller fértroendevald
ligga till grund for ditt agerande i sociala medier.

°Ge dig inte in i diskussion i olika forum pa sociala medier i férbundets eller ditt eget
namn. Dyker nagon fragestallning upp som SSF behover ta stéllning till gar
forbundsstyrelsen ut i sina kanaler efter att ha sanktionerat fragan med berorda.
°Om du blir kontaktad som privatperson i fragor gallande SSF bor du vanligt men
bestamt hanvisa till den grupp (forbundsstyrelse, anstallda, kommittéer) som
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hanterar fragan for att kunna bemoéta den med korrekt svar for att undvika onddiga
spekulationer.

°Inlagg som delas i forbundets kanaler skall vara sakliga och korrekta, garna forstarkt
med argument som tex lankar dar man kan hitta ytterligare information i fragan.
°Nar du hanvisar till lankar behover du kontrollera kalla och enbart dela sadant som
stodjer SSF’s vardegrund och som du kan sta for bade som privatperson, anstalld
och/eller fértroendevald.

Vad Du skriver och delar paverkar dven andra medarbetare och fortroendevalda.
°FOrsok i storsta mojliga man att fraga om godkannande nar du lagger upp bilder pa
manniskor. Se alltid till att fa tillstand nar du vill anvdanda bilder som nagon annan
tagit.

°Notera att det samtidigt som en vanskapsforfragan accepteras eller nar du gar med i
en grupp blir mojligt att tagga dig i olika inldgg, sidor och grupper. Ha alltid i atanke
vilka grupper du gar med i och vilka personers van- eller kontaktforfragningar som du
accepterar.

°Acceptera och respektera den policy som finns for sociala medier, saval for sporten
som for ovriga fortroendevalda och anstalldas skull.

Allt pa natet ar publikt

Téink pd att det inte finns ndgot som heter ”privat” ndéir det gdller sociala medier.
Allt innehdll kan spridas fran stidngda forum, privata meddelanden eller sms
genom att skéirmdumpas och postas publikt. Det du skriver i vad som kan
uppfattas som ett stidngt forum behéver DU dérmed kunna sta for dven publikt.




